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REGULAMIN REKRUTACIJI | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
wspotfinansowanym ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

81
Informacje ogodlne

1. Regulamin okresla warunki uczestnictwa w Projekcie "Efektywna placéwka medyczna program
szkolen dla pracownikéw administracyjnych i zarzadzajacych dla poprawy jakosci w ochronie
zdrowia" w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014 - 2020
wspotfinansowanego ze S$rodkéw  Europejskiego Funduszu Spotecznego (Regulamin
uczestnictwa).

2. Uzyte w regulaminie okreslenia oznaczaja:

o Organizator: Uniwersytet Jagielloriski - Collegium Medicum, Instytut Zdrowia Publicznego
Wydziatu Nauk o Zdrowiu

o Biuro Projektu: Instytut Zdrowia Publicznego UJCM, ul. Grzegdrzecka 20, 31-531 Krakéw;
pokdj numer 146

o Projekt: Projekt "Efektywna placéwka medyczna program szkolen dla pracownikéw
administracyjnych i zarzadzajacych dla poprawy jakosci w ochronie zdrowia"
realizowany na podstawie umowy o dofinansowanie zawartej pomiedzy Organizatorem a
Instytucjg Posredniczacg — Skarbem Panstwa Ministrem Zdrowia.

Kierownik szkolenia: dr hab. Pawet Kawalec, Prof. UJ.
Kandydat: osoba ubiegajaca sie o zakwalifikowanie do udziatu w Projekcie na podstawie
zasad ujetych w Regulaminie uczestnictwa.

o Uczestnik / Beneficjent Ostateczny: osoba fizyczna bezposrednio korzystajaca z
interwenc;ji EFS, ktdra po spetnieniu wymogow okreslonych w Regulaminie uczestnictwa
zostata zakwalifikowana do udziatu w projekcie.

o Materialy dydaktyczne: to materialy w formie papierowej lub elektronicznej
przekazywane uczestnikowi w ramach szkolern stacjonarnych oraz studiéw
podyplomowych.

o Pracownik — osoba zatrudniona w oparciu o zapisy Kodeksu pracy, (Dz. U.z 2014 r. poz.
1502 z pdin. zm. — a to na podstawie: umowy o prace; powotania; wyboru; mianowania
lub spétdzielczej umowy o prace)

3. Celem gtéwnym Projektu jest podniesienie kompetencji pracownikéw administracyjnych i
zarzadzajgcych podmiotami leczniczymi oraz przedstawicieli ptatnika i podmiotéw tworzacych
podmioty lecznicze w kontekscie prawidtowego funkcjonowania systemu ochrony zdrowia w
zakresie m.in. HB-HTA (Hospital based Health Technology Assessment), przepiséw prawa
finansowego, zasad funkcjonowania ochrony zdrowia i finansowania $wiadczen opieki
zdrowotnej, wykorzystania map potrzeb zdrowotnych.
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Podniesienie kompetencji pracownikow ma stanowi¢ odpowiedZ na wyzwania w zakresie
zarzadzania podmiotem medycznym, uzupetniajagcym najczesciej medyczne wyksztatcenie kadry
zarzadzajgcej oraz doswiadczenie nabyte przez staz pracy. Poruszane w trakcie szkolen i zajeé na
studiach tematy, prowadzone dyskusje i ¢wiczenia majg zacheci¢ uczestnikdbw do zmiany
zachowan i sposobow funkcjonowania podmiotéw medycznych celem podniesienia jakosci ustug
medycznych i ich funkcjonowania.

§2
Zasady ogolne

1. Kazda osoba ubiegajaca sie o udziat w Projekcie zobowigzana jest zapoznaé sie z trescig
niniejszego Regulaminu. Jego akceptacja jest warunkiem uczestnictwa w Projekcie.
2. Niniejszy Regulamin Uczestnictwa okresla zasady przeprowadzania rekrutacji i udziatu
uczestnikdw w Projekcie oraz prawa i obowigzki uczestnikow Projektu.
3. Uczestnikami Projektu mogg by¢:
a) pracownicy pionéw administracyjnych podmiotéw leczniczych, np. rejestratorki/
rejestratorzy, ksiegowe;
b) kadra zarzadzajgca podmiotami leczniczymi, np. dyrektorzy, managerowie ochrony zdrowia;
c¢) kadra medyczna posiadajagca w zakresie swoich obowigzkéw funkcje administracyjne,
np. ordynatorzy, pielegniarki oddziatowe;
d) pracownicy Narodowego Funduszu Zdrowia;
e) pracownicy organdw zatozycielskich podmiotéw leczniczych tj. jednostek samorzadu
terytorialnego, urzedéw wojewddzkich.

4. Z udziatu w projekcie wytgczeni sg pracownicy podmiotéw powigzanych z Organizatorem. Przez
powigzanie nalezy rozumieé istnienie jakichkolwiek zaleznosci prawnych i kapitatowych
pomiedzy Organizatorem a pracodawcami uczestnikow Projektu), z wyjatkiem Samodzielnych
Publicznych Zaktadéw Opieki Zdrowotnej, ktére zgodnie z ustawg z dnia 15 kwietnia 2011 o
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015 r. poz. 618 z pdin. zmianami) nie spetniajg definicji
przedsiebiorstwa.

5. W ramach Projektu Uczestnicy skorzystajg z nastepujacych form wsparcia:
a. 30 Uczestnikéw otrzyma wsparcie w ramach zaawansowanych dwudniowych szkolen
stacjonarnych z zakresu HB HTA i zarzgdzania w ochronie zdrowia,
b. 100 Uczestnikow otrzyma wsparcie w ramach autorskich studiéw podyplomowych HB HTA
(Szpitalna Ocena Innowacyjnych Technologii Medycznych).

6. Szczegdtowa informacja o formach wsparcia:
a) 2-dniowe zaawansowane szkolenia stacjonarne odbedg sie w nastepujgcych lokalizacjach: Krakéw

— 1 grupa, Warszawa — 1 grupa, Wroctaw — 1 grupa. Uczestnik zapisujgc sie na szkolenie wybiera
lokalizacje oraz termin szkolenia.
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b) W ramach szkolen stacjonarnych uczestnikowi przystuguje 1 nocleg ze $niadaniem w hotelu
maksymalnie trzygwiazdkowym za noc pomiedzy dniami, w ktérych odbywa sie szkolenie, o ile
jego miejsce zamieszkania znajduje sie poza miejscowoscig, w ktorej odbywa sie szkolenie
(minimalna odlegto$¢ od miejsca zamieszkania to 50 km). Uczestnicy otrzymujg lunch w kazdym
dniu szkolenia. Uczestnikom nie przystuguje zwrot kosztéw za dojazdy i powrét ze szkolenia.

¢) 100 Uczestnikom przystuguje udziat w autorskich studiach podyplomowych HB HTA. Uczestnik
moze dokonaé wyboru pomiedzy 2 edycjami studiéw odbywajgcych sie w Krakowie w dwéch
grupach 25 osobowych. Terminy, w ktorych odbedg sie studia oraz szczegétowe zasady dotyczace
organizacji studiéw zostang podane na stronie internetowe;j
https://izp.wnz.cm.uj.edu.pl/pl/hbhta/

a. W ramach kazdej edycji odbedzie sie 10 dwudniowych zjazdéw. Uczestnikom studidow
podyplomowych przystuguje nocleg ze $niadaniem w hotelu maksymalnie trzygwiazdkowym
za noc pomiedzy pierwszym a drugim dniem zjazdu, o ile jego miejsce zamieszkania znajduje
sie poza Krakowem (minimalna odlegtos¢ od miejsca zamieszkania to 50 km).

b. Uczestnikom studidow podyplomowych nie przystuguje zwrot kosztéw dojazdéw i powrotu z
Krakowa.

¢. Uczestnikom studiéw podyplomowych przystuguje lunch w kazdym dniu zjazdu.

7. Uczestnicy w Projekcie mogg skorzystac ze wsparcia okreslonego w ustepie 6 powyzej podpunkt
a lub b. Nie ma mozliwosci taczenia przez tg samg osobe jednoczesnego wsparcia z pkt. a i b.

8. Szkolenia sg bezptatne dla uczestnikdow, wspoétfinansowane przez Unie Europejskg oraz budzet
panstwa w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

9. Wszystkie informacje o Projekcie oraz wymagane formularze dokumentdéw znajdujg sie na stronie
internetowej_https://izp.wnz.cm.uj.edu.pl/pl/hbhta/ i w Biurze Projektu w Krakowie przy ul.
Grzegorzeckiej 20 pokdj 146.

§3
Zasady rekrutacji Uczestnikow

1. Rekrutacja bedzie prowadzona w sposdb otwarty, zgodnie z zasadg bezstronnosci, réwnosci
szans, w tym ptci, jawnosci i przejrzystosci.
2. Nabor do Projektu ma charakter ciggly i rozpocznie sie z dniem ogtoszenia na stronie internetowej
projektu https://izp.wnz.cm.uj.edu.pl/pl/hbhta/
Zgtoszenia sg przyjmowane na kazde szkolenie osobno.
4. Kandydaci mogg dokonaé zgtoszenia:
a) osobiscie, sktadajgc komplet wymaganych dokumentdw w Biurze Projektu albo
b) przesta¢ je mailem (decyduje data wptywu) do Biura Projektu na adres mailowy:
studia_hb _hta@cm-uj.krakow.pl; oryginaty dokumentéw w wersji papierowej nalezy
ztozyé podczas pierwszej formy wsparcia/ pierwszego zjazdu.
5. Jedna osoba moze uczestniczy¢ tylko w jednej formie szkolenia.
6. W celu zgtoszenia uczestnictwa w szkoleniu nalezy ztozy¢ / przestaé na adres mailowy:
a) Deklaracje uczestnictwa w Projekcie,
b) Formularz osobowy wraz z oswiadczeniem o znajomosci Regulamin rekrutacji i
uczestnictwa w projekcie,

w
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¢) Kopie dyplomu ukonczonych studiéw wyzszych,

d) Oswiadczenie o posiadanej formie zatrudnienia w ramach jednej z form opisanych
powyzej potwierdzone pisemnie przez pracodawce z zaznaczeniem, ze nie zachodza
zaleznosci prawne i kapitatowe pomiedzy nim a Uniwersytetem Jagiellonski,

e) Formularz zgody na przetwarzanie danych osobowych.

7. Pracownik Projektu przyjmujacy zgtoszenie zaznaczy date i godzine jego wptyniecia, dokona
weryfikacji przedtozonych dokumentéw. Numer rekrutacyjny zostanie nadany w przypadku
zgtoszenia zawierajgcego wszystkie wymagane dokumenty.

8. Ztozone dokumenty nie podlegajg zwrotowi.

9. Etapy rekrutacji:

a. |etap - ztozenie kompletu dokumentéw rekrutacyjnych przez Kandydata;

b. Il etap - weryfikacja dokumentéw pod katem poprawnosci formalnej oraz kwestii
kwalifikowalno$ci zgodnie z kryteriami okreslonymi w§ 2 ust.3;
c. lll etap - utworzenie listy kandydatow na Uczestnikdw projektu oraz listy rezerwowe;j

d. IV etap - podpisanie umoéw z Uczestnikami Projektu

10. Kandydaci, ktérzy spetnig podstawowe kryteria rekrutacyjne zostang zakwalifikowani do udziatu
w Projekcie zgodnie z liczbg miejsc z zachowaniem réwnego dostepu do szkolen dla obu ptci.

11. W przypadku wiekszej liczby kandydatow niz miejsc szkoleniowych kwalifikacja bedzie
uwzgledniata kryteria okreslone w § 2 pkt 3 (w kolejnosci: fakt zatrudnienia w podstawowe;j
opiece zdrowotnej, réwnos¢ pifci oraz numer rekrutacyjny).

12. Osoby, ktére spetnia wymogi formalne, ale nie zostang zakwalifikowane do uczestnictwa w
Projekcie z powodu braku miejsc, za ich zgodg, zostang umieszczone na liscie rezerwowej wg
kolejnosci zgtoszen. W wypadku rezygnacji Uczestnika z Projektu, osobom tym zostanie
zaproponowany udziat w Projekcie na prawach Uczestnika.

13. Osoby zakwalifikowane do Projektu oraz osoby wpisane na liste rezerwowg zostang o tym fakcie
powiadomione drogg elektroniczna.

14. Warunkiem udziatu w Projekcie jest podpisanie przez Kandydata deklaracji uczestnictwa w
Projekcie, a nastepnie zawarcie umowy szkoleniowej.

15. W przypadku studidw podyplomowych o przyjeciu na studia mogga ubiegac sie osoby posiadajace
kwalifikacje co najmniej studiéw pierwszego stopnia. W sprawach dotyczacych studiéw
podyplomowych nieuregulowanych niniejszym regulaminem znajdujg zastosowanie przepisy
Regulaminu Studiéw Podyplomowych w Uniwersytecie Jagielloriskim.

84
Prawa i obowiazki Uczestnika oraz Organizatora

1. Uczestnik zobowigzuje sie uczestniczy¢ w zajeciach, w terminie i miejscu, ktére wyznaczy
Organizator. Uczestnictwo bedzie poswiadczone wtasnorecznym podpisem Uczestnika na liscie
obecnosci w wybranych formach wsparcia poprzez ztozenie podpisu na listach obecnosci lub
danymi z logowania do systemu.
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2. Uczestnik zobowigzany jest do przestrzegania programu oraz zasad obowigzujgcych na
poszczegdlnych szkoleniach, punktualnego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach, rzetelnego
przygotowywania sie do zajeé i przystgpienia do egzaminéw koriczgcych szkolenia.

3. Uczestnik zobowigzuje sie do wspdtpracy i statego kontaktu z Personelem projektu, w tym
biezacego informowania Organizatora o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktécic¢ jego dalszy
udziat w Projekcie oraz natychmiastowego informowania Organizatora o zmianie jakichkolwiek
danych osobowych i kontaktowych wskazanych w formularzu osobowym oraz o zmianie swojej
sytuacji zawodowej.

4. Uczestnik wsparcia okreslonego w § 2 ust. 6 a zobowigzany jest do 100 % frekwencji na zajeciach
stacjonarnych. Nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ (brak zwolnienia lekarskiego) traktowana jest
jako rezygnacja z uczestnictwa w Projekcie wraz z obowigzkiem zwrotu kosztéw poniesionych w
zwigzku z jego udziatem w Projekcie.

5. W przypadku wsparcia w postaci studiéw podyplomowych (okreslonego w § 2 ust. 6 b) Uczestnik
ma obowigzek udziatu w co najmniej 80 % zaje¢ pod rygorem skreslenia z listy Uczestnikow i
obowigzkiem dokonania zwrotu kosztéw poniesionych w zwigzku z jego udziatem w Projekcie.

6. Organizator dopuszcza mozliwo$¢ udziatu Uczestnika w zajeciach w innej grupie lub formie, za
zgodg Kierownika studiow.

7. W przypadku rezygnacji z udziatu w Projekcie Uczestnik jest zobowigzany do ztozenia u
Organizatora pisemnego oswiadczenia.

8. Kazdorazowa rezygnacja Uczestnika z udziatu w projekcie po rozpoczeciu a przed zakoniczeniem
udziatu w przewidzianych dla niego formach wsparcia wiaze sie z konsekwencjami finansowymi
w postaci zwrotu kosztéw poniesionych w zwigzku z jego udziatem w projekcie. Uczestnik, ktéry
zrezygnuje z udziatu w Projekcie lub zostanie skreslony z listy, jest zobowigzany do wniesienia, w
ciggu 14 dni, optaty stanowigcej 100% wartosci szkolenia kazdorazowo okreslonej w umowie
zawartej pomiedzy Uczestnikiem a Organizatorem na wskazany przez Organizatora rachunek
bankowy.

9. Wyjatkiem od powyzszych zasad jest sytuacja, w ktdrej wytoniony w procesie rekrutacji Uczestnik
rezygnuje z udziatu w projekcie na 14 dni (w formie pisemnej) przed rozpoczeciem udziatu w
pierwszej formie wsparcia.

10. Uczestnik jest zobowigzany w terminie 4 tygodni po zakoriczeniu udziatu w projekcie przekazaé
Organizatorowi dane dotyczace statusu na rynku pracy oraz informacje na temat udziatu w
ksztatceniu lub szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji i nabycia kompetencji. W ciggu 3 miesiecy po
zakonczeniu udziatu w projekcie jest zobowigzany do udostepnienia danych dotyczacych statusu
na rynku pracy.

11. Uczestnicy, ktérzy ukoncza szkolenia, otrzymajg certyfikaty ukonczenia poszczegdlnych szkolen.

12. Organizator zobowigzuje sie do prawidtowej realizacji programoéw szkoleniowych poszczegdlnych
szkolen prowadzonych przez wykwalifikowanych wyktadowcéw we wtasciwie wyposazonych
salach.

13. Organizator zastrzega sobie mozliwo$¢ przeniesienia zaje¢ (szkolen stacjonarnych / studidéw
podyplomowych) na inny termin /i lub zmiane lokalizacji zaje¢ z przyczyn niezaleznych od niego.
W takim przypadku Organizator poinformuje o terminie / zmianie lokalizacji szkolenia z co
najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.

14. Materiaty dydaktyczne bedg wydawane Uczestnikom w pierwszym dniu szkolenia. Materiaty staja
sie wiasnoscig Uczestnika z chwilg potwierdzenia ich otrzymania poprzez ztozenie podpisu na
liscie odbioru materiatow.
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15. Uczestnik zobowigzany jest do udzielenia zgody na upublicznienie wizerunku w postaci zdjec i
nagran wideo, na potrzeby dokumentacji i/lub promocji Projektu.

§5
Postanowienia korncowe

1. Organizator zastrzega sobie prawo wniesienia zmian do Regulaminu lub wprowadzenia
dodatkowych postanowien w sytuacji zmiany wytycznych, warunkow realizacji projektu lub
dokumentéw programowych. Zmiany Regulaminu dokonywane bedg przez jego publikacje na
stronie internetowej projektu.

2. O wszelkich zmianach dotyczacych zasad i warunkéw wsparcia i uczestnictwa Uczestnikéw
Projektu w Projekcie, Organizator poinformuje za posrednictwem poczty elektronicznej na
wskazany przez Uczestnika adres e-mail. Organizator zamiesci réwniez odpowiednie informacje
na stronie internetowej https://izp.wnz.cm.uj.edu.pl/pl/hbhta/

3. Aktualna tres¢ Regulaminu Uczestnictwa dostepna jest w Biurze Projektu oraz stronie
internetowej https://izp.wnz.cm.uj.edu.pl/pl/hbhta/

4. W kwestiach nieujetych w Regulaminie decyzje ostateczng podejmuje Kierownik Projektu, od jego
decyzji nie przystuguje odwotanie.

5. Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego podpisania i obowigzuje przez okres realizacji Projektu.
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